
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
Наименование организации: ФОНД ПОДДЕРЖКИ НАУЧНОЙ, НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ И ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ "ЭНЕР-ГИЯ БЕЗ ГРАНИЦ" Таблица 1

Наименование
Количество рабочих мест и численностьработников, занятых на этих рабочих ме-стах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (под-классам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)
класс 1 класс 2

класс 3
класс 4всего в том числе на которых прове-дена специальная оценка условийтруда 3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10Рабочие места (ед.) 17 17 0 17 0 0 0 0 0Работники, занятые на рабочих ме-стах (чел.) 17 17 0 17 0 0 0 0 0
из них женщин 3 3 0 3 0 0 0 0 0из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Дата составления: 17.11.2025 Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Наименование организации: ФОНД ПОДДЕРЖКИ НАУЧНОЙ, НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ И ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ "ЭНЕР-ГИЯ БЕЗ ГРАНИЦ"
Наименование структурногоподразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Сроквыполнения Структурные подразделения, при-влекаемые для выполнения Отметка овыполнении1 2 3 4 5 6Аппарат Управления Фондом

1. Управляющий Фондом Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
2. Руководитель направления Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
4. Эксперт Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуютсяАппарат научно-инновацион-ной деятельности14. Руководитель центра управ-ления инновационными техно-логиями

Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
6. Руководитель центра научнойи интеллектуальной деятельно- Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются



сти
8. Руководитель направления Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
9. Руководитель направления Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
10. Руководитель направления Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
11. Руководитель направления Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
3. Эксперт Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
5. Главный специалист Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
12. Главный специалист Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
13. Главный специалист Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
15. Руководитель направления Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
7. Эксперт Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
16. Руководитель направления Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
17. Специалист Рекомендации по улучшению условийтруда: не требуются
Дата составления: 17.11.2025


